LIDER RC

Prawdnwy loka]ny hder z Piaseczna

Staramy si¢ rozwijaé, by¢ silna spétka, by dobrze obstugiwaé mieszkancéw. Wyréznienie
jest miarodajnym wskaznikiem tego, jak dzialamy. Pokazuje, co robimy dla naszych klien-
téw — tak Leszek Prawucki, prezes Przedsi¢hiorstwa Wodociagéw i Kanalizacji w Piasecz-
nie, komentuje fakt otrzymania przez spétke tytulu Lidera Rozwoju Regionalnego 2014.

LRR to ogélnopolski program
prowadzony przez Polska Agen-
ge Przedsiebiorczosci. Jego lau-
reatami zostaja firmy i instytudje,
ktérych dziatalno$é cechuje
dbanie o dobro mieszkaficéw
i praca nad rozwojem w swoich
regionach. PWiK bardzo dobrze
whpisuje si¢ w te kryteria.

— Tworzymy nowe mozliwosci
docierania do nas, poprawiamy
jako$é $wiadczonych ustug
1 obstugi Klientéw. Niebagatelna
rzecza jest tez uzbrajanie terenéw
wiejskich wchodzacych w sklad
tzw. aglomeracji miejskiej,
co zwigksza atrakcyjno§¢ 1 war-
toé¢ nieruchomosci. Doceniamy
nagrodg i dzigkujemy za uznanie
— méwi Prawucki.

Obecnie w Piasecznie realizo-
wany jest wielolemi plan rozwoju
i modernizacji urzadzefi wodo-
ciggowych i kanalizacyjnych.
Przedsigbiorstwo sukcesywnie
zwieksza liczbe swoich klientéw,
gléwnie mieszkaficéw okolicz-
nych wsi. W wyniku realizacji
projektu pn. ,,Budowa infrastruk-
tury $ciekowej w aglomeracji
Piaseczno” (jego warto$¢ to
34,5 min 7}, z czego kwota dofi-
nansowania z funduszy unijnych
wynosi 18 min z}) - do sieci przy-
laczajg sie nowe osoby.

— Przeprowadziliémy spotkania
z mieszkaficami wsi, w ktérych
prowadzimy inwestycje. Chcie-
lismy, aby ludzie z tych terenéw
mieli jak najwiecej informadji
na temat inwestydji — podkresla
prezes. — Pragniemy ich obshugi-
waé w nalezyty sposb —tak, zeby
byli zadowoleni. A zatem system
komunikacji musi byé komple-
ksowy — zapewnia.

W obowiazujacym wielolemim

planie rozwoju, uchwalonym
przez Rade Miejskg we wrzesniu
2012 r., nie ujeto jednak niekté-
rych miejscowosci.

Dlatego spétka przygotowuje
jego akualizacje tak, aby obja¢
wszystkie tereny — nawet te
miejsca, do ktérych bardzo
ciezko doprowadzi sie¢ kanali-
zacyjna.

Zarzadzajacy przedsiebiorstwem
postawili sobie takze za cel unie-
zaleznienie si¢ od zewngtrznych
#rédet wody pitnej. Co prawda
PWiK posiada wiasne ujecia
wody, ale ich wydajno§¢ nie
pokrywa calego zapotrzebowa-
nia. — Dazymy do dostarczania
wody z whasnych Zrédet. Aktual-
nie przygotowujemy przetarg na
budowe nowej stacji uzdatniania
wody w Piasecznie. Produko-
wana w niej woda bedzie pocho-
dzita z ujeé oligocenskich,

PWIK w Piasecznie_skurecznie pozvsku)= dotadje
unijne na rozwijanie infrastruktury wodociagowej.

co zapewni jej doskonala jakos¢ —
zdradza Leszek Prawucki.
— UzyskaliSmy juz promese po-
zyczki na prawie 8 min zt
z WFOSIGW, Dziatamy aktywnie
na polu pozyskiwania zewne-
trznych Zrédel finansowania na-
szych inwestydji. Chcemy w ten
sposéb minimalizowaé koszty
z nimi zwigzane — wyja$nia.

Bo dla spétki bardzo wazne jest,
by dostarcza¢ produkt najlepszej
jakoéci wrelatywnie mskle] cenie,
ale réwniez poprawiaé obstuge.

— Staramy si¢ dociera¢ do
naszych klientéw z nowosciami.
Mowa tu na przyklad o iBOK-u,
czyli internetowym biurze obstugi
klienta. Mieszkaficy, ktérzy
korzystaja z systemu, nie dostaja
rachunkéw za posrednictwem
tradycyjnej poczty, co wiaze si¢
dla z obnizeniem kosztéw
wynikajacym z nizszych oplat
abonamentowych. To réwniez
dziatanie proekologiczne — pod-
kregla Prawucki.

Inwestycje realizowane przez
spétke s3 na biezaco uzgadniane
z gminai wspGlnie z nig przepro-
wadzane, np. przebudowa infra-
struktury przy ulicy Powstaficow
Warszawskich.

- Wspolpraa; Z gming oceniam
bardzo pozytywnie, ale jak
wiadomo, czasami mamy roz-
biezne interesy. Wazne sg tez
oczekiwania  mieszkaficow.
Trzeba umie¢ si¢ porozumie¢
—mé6wi prezes. -

. Aktualnie spétka przygoto-
wuje taryfy na odprowadzanie
wod opadowych i roztopo-

wych. .
W Polsce na dziefi dzisiejszy
funkcjonujg dwa modele gos-
podarki dotyczacej wéd opado-
wych. W pierwszym przypadku
wiascicielem sieci kanalizacji
deszczowej jest gmina, ktéra
w caloéci zajmuje si¢ jej zarzadza-
niem, w drugim obowiazek ten
gmina przekazuje na przedsie-
biorstwo komunalne - tak jest
w Piasecznie.

—W zwigzku z tym, &cisle wspét-
pracujemy z miastem w temacie

budowy nowych drég. Gmina
przekazuje nam informadje o pla-
nach budowy, modermmql Jesli
tam nie ma ji, trzeba
ja wybudowaé — informuje wice-
prezes PWiK, Robert Latawiec. —
Na zlecenie gminy i nasze opra-

ostrzega. Dlatego zarzadzajacy
PWiK w Piasecznie podkreslaj,

Ze istnieje potrzeba uporzadko-
wania spraw zwigzanych z kana-
lizacja deszczowa.

Moze to potrwac’ nawet 10 lat
i musi mie¢ oparcie o konsultacje

w atmosferze wybuchowej,
w glebokich wykopach czy
w Srodowisku zagrozonym wy-
stepowaniem siarkowodoru.
Zagrozenia sg bardzo rézne.

—Duzy nacisk stawiamy na BHPR
Zatrudnieni u nas pracownicy

Zarzad

cowana zostala koncepda roz-
woju odwodnienia gminy
Piaseczno. Jej wprowadzenie jest
naszym wsp6lnym zadaniem.

1z tym tez wigze si¢ aktualizaga
wieloletniego  planu  rozwoju
i modernizadji z roku 2012.

— Trzeba braé pod uwageg, jak
tozwx]a sie astruktura,
aby nie dochodzﬁo do podto-
piefi. W 2010 mielismy pow6dz
na Kanale Piaseczyfiskim. Doszto
wtedy do spietrzenia duzej llosci
wody. A zatem trzeba bra¢ pod
uwage urbanizacje miasta —
zwraca uwagg Latawiec. —Nalezy
tak planowac inwestycje, aby wy-
eliminowaé zagrozenie zalaniem.
A wickszo$¢ kanatéw na terenie
miasta pochodzi z lat 70. i 80.
Od tamtego czasu powstaly
nowe osiedla, drogi, parkingi

i kanaly nie nadazajaz odprowa-
dzaniem duzych ilosci wody —

doci: i Kanalizacji w Piaseczni

ie tytulem Lidera Rozwou

z loka]nq spolecznoscia.
Dzialalnos¢ PWiK nie ogranicza
si¢ jednak tylko do dostarczania
wody i odprowadzania Sciekéw.
Spétka angazuje si¢ finansowo
takze w lokalny sport.

Zaczeli od sponsorowania
meskiej zyny koszykarskiej
wystepujacej w II lidze, a teraz
wspierajag mlodziez z UMKS
i GOSIR Piaseczno. Juz w poto-
wie listopada w miescie odbeda
si¢ Mistrzostwa Polski juniorek
w pilce noznej, ktére beds orga-
nizowane przez GOSIRKI
i PZPN. PWiK bedzie wspierat
to wydarzenie.

Firma przyklada takze duze
znaczenie do zapewnienia bez-
pieczefistwa pracy swoim
pracownikom.

‘W tego rodzaju przedsigbiorstwie
wystepuje wiele zagrozen. Ludzie
przebywajg miedzy innymi

ional 2014 za miarodajny wskaznik dziatalnosci.

muszg przestrzega¢ rezimu prze-
piséw BHP i p.poz., aby nikt nie
ulegt wypadkowi, nie doznat
uszczerbku na zdrowiu. Staramy
si¢ wykonywaé wszystkie obo-
wigzki wzorowo. Za nieprze-
strzeganie przepisOw pracownicy
moga by¢ karani takze finansowo
— podkresla prezes.

To podejicie zauwazyla Paf-
stwowa Inspekcja Pracy.
PWiK w Piasecznie zajelo bo-
wiem pierwsze miejsce W organi-
zowanym przez PIP konkursie
o nazwie ,,Pracodawca — organi-
zatorem pracy bezpiecznej”.
Spétka zwyciezyta w rankingu
przedsiebiorstw, zatrudniajacych
od 50 do 250 oséb. W PWiK
pracuje obecnie ponad 90 os6b.

Damian Baran



